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Национальный производитель чистящих и моющих средств. 
 

На рынке Украины с 1999 года.   

До изменения формы собственности - Винницкое ПО «Химпром» -  

на рынке синтетических моющих средств с 1968 года.  
 

Производство осуществляется по технологии и с использованием 

оборудования известной итальянской компании „Balestro”.  
 

Ассортимент выпускаемой продукции и основные торговые марки: 
 

  Универсальные и специальные моющие средства для ручной и 

автоматической стирки : 

  „ЛОТОС” (7 видов по свойствам) 

  „МАКС” (3 вида)  

  „БИО Н” (2 вида) 
 

  Технические моющие средства : 

  „ТМОК”  

  “Лабомид” 

ЗАО “Вінницяпобутхім» 



1. Краткая характеристика компании 

  выпускаемая продукция 

  основная номенклатура – 50 наименований 

  заказные продукты 
 

  производство 

  поточное с непрерывным приготовлением композиции  

  автоматическое дозирование сырьевых компонентов и ПФ 

  башенный метод распылительной сушки 

  используются ПФ собственного производства 
 

  снабжение 

 закупка больших объемов импортного и отчественного сырья 

 соблюдение жесткого графика поставок и проплат 
 

  реализация продукции 

  через дистрибуторскую сеть (основной объем) 

  прямые продажи 

  экспорт 

 



2. Начальное состояние 

   бухгалтерия  -  программа «iceB» под ОС  Linux 

   отдел сбыта  -  «1С» 

   остальные подразделения компании используют    

       Excel для решения своих локальных задач 

 

Основные проблемы: 

 Каждое подразделение решает свои задачи локально. 

 Для составления отчетов по компании необходимо 

согласование отчетов подразделений, выполненных 

разными средствами в разном формате. 

 Невозможно оперативно получить информацию по 

состоянию компании на текущий момент. Данные 

появляются только после бухгалтерской отчетности  

     (10-15 число текущего месяца за предыдущий). 



3. Пути построения информационной   
              системы управления 
  взять за основу существующую бухгалтерскую программу и    

     доработать свои модули для сбыта, снабжения и производства 

  внедрение бухгалтерского пакета и доработка   

     недостающего функционала 

  внедрение комплексной системы 

Выбор: 

             Внедрение комплексной АСУП «Галактика» 

Цели: 

  Уйти от лоскутной автоматизации 

  Создать единую информационную среду компании 

  Обеспечить руководителей всех уровней необходимой   

     оперативной и аналитической информацией 
 

В итоге руководство компании получит инструмент для 

принятия эффективных управленческих решений 



4. Построение технической базы  
               для внедрения 

Основные аспекты: 

  Корпоративная компьютерная сеть 

  Готовность компьютерного парка 
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4.1. Корпоративная компьютерная сеть  



4.2. Компьютерный парк 

  Проблема оптимального использования компьютерного парка 

  Технология «Terminal services» средство для решения проблем: 

  использования устаревшей техники для создания    

     полноценных рабочих мест 

  работа по медленным каналам связи  

  эффективного сопровождения программного обеспечения 

  Технология удаленного администрирования – средство   

      эффективной поддержки  пользователей. 

  Построение системы бесперебойного питания серверного и    

      сетевого оборудования с отправкой уведомлений по    

      электронной почте и в форме SMS для оперативного   

      реагирования 



5. Организация процесса внедрения 
Необходимое условие успешного внедрения: 

Непосредственное участие руководства компании 

в процессе внедрения. 

Куратор проекта Финансовый директор 

Руководитель работ Начальник IT 

Координационный совет 
Руководители подразделений, 

задействованных в проекте 

Председатель Правления 



5. Основные проблемы 

  «Человеческий фактор» 

  сопротивление переменам 

  проблемы взаимодействия между 

подразделениями 

  большая нагрузка в переходной период 



Вопросы… 




